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Generali osiguranje Montenegro AD Podgorica

Dopunski uslovi za kolektivno kombinovano osiguranje
radnika od posliedica nesrecnog slucaja (nezgode)

Opste odredbe

Clan 1

(1) Opésti uslovi za osiguranje lica od posljedica nesre¢-
nog sluc¢aja (nezgode) i ovi Dopunski uslovi za kolektiv-
no kombinovano osiguranje radnika od posljedica ne-
sre¢nog slu¢aja (u daljem tekstu: Dopunski uslovi) sastav-
ni su dio ugovora o kolektivnom kombinovanom osigura-
nju radnika od posljedica nesre¢nog sluc¢aja, sa ukljuce-
njem rizika smrti usljed bolesti, kojeg Ugovornik zakljuci
sa Akcionarskim drustvom za osiguranje (u daljem tekstu:
osiguravac).

(2)  Ugovornik osiguranja moze biti svako pravno i drugo lice
koje ima interes da zakljuci kolektivno kombinovano osi-
guranje svojih radnika.

(8) Ovim osiguranjem mogu se osigurati radnici jedne iste or-
ganizacije, ako se u njoj osigurava najmanje 10 lica. Od
ove odredbe izuzimaju se organizacije koje u svom sasta-
vu imaju maniji broj zaposlenih od naprijed nazna¢enog
minimuma, pod uslovom da se osiguranjem obuhvataju
svi zaposleni radnici.

Sposobnost za osiguranje

€lan 2
(1) U svakom sluéaju, iz osiguranja su iskljuéena lica potpu-
no lisena poslovne sposobnosti.

Nacin zakljuéenja ugovora

€lan 3

(1) Ugovor o kolektivnom kombinovanom osiguranju radnika
od posljedica nesre¢nog slu¢aja moze se zakljuciti sa na-
znakom i bez naznake imena i prezimena osiguranika.

(2)  Ako je ugovoreno kolektivho kombinovano osiguranje uz
tacan popis osiguranika, tada ovo osiguranje vazi samo
za ona lica koja se nalaze na spisku, koji se obavezno pri-
laze uz ugovor o osiguranju (polisu).

(8) Ako je ugovoreno kolektivno kombinovano osiguranje bez
naznake imena i prezimena osiguranika, osiguranjem su
obuhvaceni svi radnici koji su zaposleni na odredeno i ne-
odredeno vrijeme kod ugovornika.

(4)  lzuzetno od prethodnog stava mogu biti osigurana lica
koja su kod ugovornika u dopunskom radnom odnosu,
ako je to izri¢ito ugovoreno i navedeno u polisi osiguranja.

Trajanje osiguranja

Clan 4

(1)  Ako u polisi nije drugacije ugovoreno, osiguranje pocinje u
00.00 ¢asa onoga dana koji je oznacen kao pocetak osi-
guranja i prestaje u 24.00 ¢asa onoga dana koji je u polisi
naveden kao dan isteka osiguranja.

(2)  Ako je u polisi naveden samo pocetak osiguranja, ugovor
o kolektivnom kombinovanom osiguranju produzava se iz
godine u godinu sve dok ga neka od ugovornih strana ne
otkaze u smislu €lana 11 ovih Dopunskih uslova.

(8) Za radnike koji se zaposle poslije pocetka osiguranja
oznacenog u polisi, osiguranje pocinje od 00.00 ¢asa
onog dana od kojeg su u radnom odnosu. Za radnike ko-
ji su prekinuli rad, osiguranje prestaje u 24.00 ¢asa onog
dana kada su prekinuli radni odnos ili je ugovor prestao
po nekom drugom osnovu.

Osigurana suma

Clan 5

(1)  Osigurana suma oznacena u polisi je najveci iznos do ko-
jeg je osiguravac u obavezi za svakog pojedinog osigura-
nika.

(@) U kolektivnom kombinovanom osiguranju, osim osigu-
rane sume za sluc¢aj smrti i invaliditeta usljed nesre¢nog
sluCaja, obavezno se ugovara i osigurana suma za slucaj
smrti usljed bolesti.

(B) Mogu se ugovoriti razlicite osigurane sume za osiguranje
od posljedica nesre¢nog slucaja, zavisno od razreda opa-
snosti u koji spada pojedini radnik (osiguranik).

(4) Kod odredivanja razreda opasnosti u koji spada pojedi-
ni radnik, za osiguranje od posljedica nesre¢nog slucaja,
uzima se njegovo stalno mjesto izvrSioca odredenih zada-
taka i poslova.

(5) U slu¢aju promjene radnog mjesta osiguranika u toku tra-
janja osiguranja, kod nastanka nesre¢nog slu¢aja, uzima
se ona utvrdena suma koja odgovara razredu opasnosti
onog radnog mjesta na kojem je osiguranik radio u ¢asu
nastanka nesre¢nog slucaja.




Obaveze osiguravac¢a

Clan 6

(1) Zasluéaj smrti usljed bolesti osiguravac je duzan isplatiti:
1) 50% od osigurane sume, ako smrt osiguranika nastu-

pi u toku prvih 6 mjeseci trajanja osiguranja, odnosno
od pristupa u osiguranje novog radnika u smislu ¢la-
na 4 stava (3) ovih Dopunskih uslova;

2) cijelu osiguranu sumu, ako smrt osiguranika nastupi
poslije Sest mjeseci od pocéetka osiguranja, odnosno
od njegovog pristupa u osiguranje.

(2) Cijelu osiguranu sumu za slu€aj smrti usljed bolesti ispla-
Cuje osiguravac:

1) ako osiguranica umre u toku prvih Sest mjeseci traja-
nja osiguranja za vrijeme trudnoce ili porodaja;

2) ako je osiguranik presao iz organizacije koja ima ko-
lektivno kombinovano osiguranje, a karenca od Sest
mjeseci protekla je u cjelini;

3) ako se vrsi izmjena osigurane sume izdavanjem nove
polise, a karenca od Sest mjeseci protekla je u cjelini.

(8) Osigurava¢ nema nikakvu obavezu za slu¢aj smrti usljed
bolesti:

1) ako osiguranik u toku prve godine trajanja osiguranja,
odnosno od svog pristupa u osiguranje, izvr§i samo-
ubistvo, a nakon isteka ovog roka isplacuije cijelu osi-
guranu sumu za sluc¢aj smrti usljed bolesti;

2) ako osiguranikova smrt nastupi izvrSenjem smrtne
kazne;

3) ako osiguranikova smrt nastupi usljed zemljotresa;

4) ako osiguranikova smrt nastupi usljed ratnih dogada-
ja:

(4) Obaveze osiguravaca iz osnova osiguranja od posljedica
nesre¢nog slucaja regulisane su odredbama ¢lanova 5, 8,
9.1 10. Opstih uslova.

(5)  Ukoliko je ugovoreno osiguranje samo pri vrSenju redov-
nog zanimanija, osiguranjem su obuhvaéeni samo nesrec¢-
ni slu¢ajevi koji nastanu za vrijeme obavljanja redovnog
zanimanja, na putu od kuc¢e do radnog mjesta i od radnog
mijesta do kuce, pri obavljanju odredene duznosti po na-
logu ugovaraca, kao $to su: u¢esce na sastancima, sluz-
beni put, u¢esce na radni¢kim susretima, kao i obavljanje
dobrovoljnog rada kod ugovaraca osiguranja.

Nacini i rokovi obrac¢una i pla¢anja premije

Clan7

(1)  Obracun premije vrsi se u roku oznac¢enom na polisi osi-
guranja prema stvarnom broju osiguranika.

(2) Pocetno brojno stanje osiguranika je jednako brojnom
stanju radnika ugovornika na dan zaklju¢enja kolektivnog
osiguranja, ako je zaklju¢eno osiguranje bez naznake ime-
na i prezimena osiguranika.

(8) Premija se placa unaprijed za vrijeme utvrdeno na polisi,
ukoliko nije drugacije ugovoreno.

(4) Ako je ugovoren obracun premije na kraju trajanja go-
dine osiguranja, konacni obracun premije vrsi se pre-
ma prosje¢nom brojnom stanju osiguranika po mjeseci-
ma. Ugovornik je duzan po isteku godine osiguranja da

dostavi osiguravacu ta¢ne i potpune podatke o brojnom
stanju svih radnika na kraju svakog mjeseca za protekiu
godinu osiguranja. Prosjecno brojno stanje u toku jedne
godine osiguranja utvrduje se na taj nacin Sto se sabe-
re brojno stanje radnika na kraju svakog mjeseca godine
osiguranja za koju se vrsi obraun premije, pa se dobijeni
zbir podijeli sa 12. Ako se tim obrac¢unom utvrdi da je pro-
sjecni broj radnika veci od broja koji je naveden u polisi,
ugovornik je obavezan da isplati razliku premije osigura-
vacu.

(5) Ugovornik je duzan osigurava¢u dostaviti na uvid eviden-
ciju i dokumentaciju iz koje se moze utvrditi brojno stanje
radnika, kao i visina obra¢unate i uplacene premije.

Osiguranje ¢lanova domacinstva

Clan 8

(1)  Ugovorom o kolektivnom osiguranju radnika mogu se osi-
gurati ¢lanovi domacinstva osiguranika, pod uslovom da
je osiguranje radnika zaklju¢eno sa vaznoS$éu pri i izvan
vrSenja redovnog zanimanja.

(2) Osigurati se mogu ¢lanovi domacinstva koji zajedno sta-
nuju i zajednicki troSe prihode sa osiguranim radnikom,
pod uslovom da nisu mladi od 14 godina, odnosno stariji
od 75 godina Zivota.

(8) Za osiguranje ¢lanova domacinstva potrebna je pismena
izjava Ugovornika ili osiguranika sa oznakom imena, srod-
stva i starosti.

(4) Osiguranje za ¢lana porodice pocinje u 00.00 ¢asa onog
dana koji je u pismenoj prijavi, u€injenoj osiguravacu,
oznacen kao pocetak osiguranja, ali ne ranije od 00.00
Gasa onog dana kada je osigurava¢ primio prijavu, a pre-
staje u 24.00 ¢asa onog dana kada je prestao radni odnos
radnika kod Ugovornika ovog osiguranja ili je ugovor pre-
stao po kom drugom osnovu.

Raskid ugovora

Clan 9

(1)  Svaka ugovorna strana, ukoliko ugovor nije prestao iz ne-
kih drugih razloga, moze raskinuti ugovor o kolektivnom
kombinovanom osiguranju radnika sa neodredenim traja-
njem.

(2)  Raskid ugovora vrsi se pismenim putem, najmanije tri mje-
seca prije isteka tekuce godine osiguranja.

(8) Ako je zakljuéeno kolektivno kombinovano osiguranje
gdje premiju placa svaki radnik iz svoje zarade, raskid
ugovora vrsi se uz prethodnu saglasnost osiguranih rad-
nika.

Zavrsne odredbe

Clan 10

(1)  Ovi Dopunski uslovi vaze uz Opste uslove za osiguranje lica
od posljedica nesre¢nog slucaja, a ukoliko su u suprotnosti

sa sadrzajem Opstih uslova, vaze ovi Dopunski uslovi.

Datum pocetka primjene 05.11.2011. godine.




